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|. Datos de identificacion.

Facultad de Contaduria y Administracion
Centro Universitario UAEM Atlacomulico
Centro Universitario UAEM Ecatepec

: E.s pacio Centro Universitario UAEM Temascaltepec
académico donde se . o
imparte Centro Universitario UAEM Texcoco
Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Chalco
Centro Universitario UAEM Teotihuacan
Estudios profesionales Licenciatura en Informatica Administrativa, 2018
; _ Administracion de las
Unidad de aprendizaje PyMES y empresa familiar Clave
Carga acadéemica 3 1 4 7
H'o'ras I-!orgs Total de Eriditos
tedricas practicas horas
Caracter Obligatorio | Tipo Curso Periodo escolar | Cuarto
Area - .. Nucleo de ;
diitriaiilar Administracion feTmAGian Sustantivo
Seriacion Ninguna Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente

Formacion comun

. - . Licenciatura en
Licenciatura en Contaduria, 2018 X Mercadotecnia, 2018 X

Licenciatura en
Administracién, 2018 *
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Il. Presentacion del programa de estudios

De acuerdo con el tltimo censo econdémico realizado en México, existen poco mas
de 4.1 millones de micro, pequefias y medianas empresas (MIPyMES), las cuales
representan alrededor del 99% del total de unidades econémicas, concentran el
72% de los empleos y contribuyen con poco 52% del Producto Interno Bruto, por
lo que son consideradas el principal motor de la economia en México.

Ante este escenario, resulta fundamental que como parte de la formacion del
licenciado en Contaduria, se comprenda la importancia de las micro, pequenas y
medianas empresas en el contexto nacional e internacional, asi como la
identificacién de factores determinantes para su creacion y consolidacion; capaz
de reconocer los tipos de emprendedores y los atributos de quienes las dirigen, asi
como aplicar las herramientas metodologicas disefiadas para desarrollar una idea
de negocio e identificar programas y fuentes de financiamiento, publicas y privadas,
orientadas a la creacion, desarrollo, consolidacién, competitividad y sustentabilidad
de las PyMES.
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IV. Objetivos de la formacion profesional

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura en Informatica Administrativa, formar profesionales
con conocimientos sélidos en Tecnologias de la Informacién que disefien, innoven
e implementen sistemas de informacion con el fin de aplicarlos a los procesos de
planeacion, organizacion, direccion y control de una organizacion y asi coadyuvar a
incrementar su eficiencia y productividad.

Generales

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensién del mundo y del
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus
expectativas.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Desarrollar la sensibilidad y el arte como base de la creatividad.
Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y valores.
Tomar decisiones y formular soluciones racionales, éticas y esteéticas.

Ejercer el didlogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Particulares

Gestionar sistemas de informacion administrativa, mediante métodos de
algoritmos, de programacién, entre otros para detectar y controlar problemas
informéaticos como el mal uso de software, virus, entre otros, dentro de una
organizacion.

Disefar proyectos informaticos innovadores que optimicen los recursos de
una organizacién mediante el uso de las nuevas tecnologias de la
informacién como los servicios de mensajeria instantanea, el comercio
electrénico, e- gobierno, banca en linea, servicios peer-to-peer, correo
electronico, etc. empleando habilidades linguistico-comunicativas en una
segunda lengua para comprender el avanzado cambio tecnoldgico.

Auditar sistemas de seguridad de la informacién de una organizacion a traves
de la incorporacién de estrategias y métodos de analisis de datos e
informacion como la visualizacién de datos, la mineria de datos, los analisis
semanticos de textos, la programacion y optimizacién matematica, las redes
neuronales entreg etros para Ileva;? ' "'ca_bo procesos informatico
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Objetivos del nucleo de formacion:

Nucleo sustantivo.

Desarrollara en el alumnado el dominio teérico, metodoldgico y axiolégico del campo
de conocimiento donde se inserta la profesion.

Comprendera unidades de aprendizaje sobre los conocimientos, las habilidades y
actitudes necesarias para dominar los procesos, métodos y técnicas de trabajo; los
principios disciplinares y metodolégicos subyacentes; y la elaboracién o preparacion
del trabajo que permita la presentacion de la evaluacion profesional.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Proponer proyectos de direccion, gestion, asesoramiento, evaluacion y control de
organizaciones privadas o publicas, lucrativas o no lucrativas; en cualquiera de sus
areas: comercializacién e investigacion de mercados, produccién u operaciones y
recursos humanos.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Formular estrategias para las pymes y/o las empresas familiares mexicanas
mediante el analisis e interpretaciéon de informacién del ambiente externo y de sus
dinamicas, asi como del ambiente interno que les permita aumentar su efectividad,
competitividad y permanencia en el mercado.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje y su organizacion

Unidad 1. Origen y contexto de las PyMES.

Objetivo: Comprender la importancia de las micro, pequefias y medianas
empresas en el contexto nacional e internacional y los factores determinantes
para su creacion y consolidacion.

Temas:

1.1 Las PyMES como organizaciones productivas y de servicios, y motor del
desarrollo.

1.2 Perspectivas analitica y practica de las PyMES.

1.3 La iniciativa emprendedora: fortalezas y debilidades de las PyMES.

1.4 Factores determinantes en la creacion de una PyMES.

1.5 Las PyMES como origen de grandes empresas: estudio de casos.

Unidad 2. Aplicacién del proceso administrativo en las PyMES.

Objetivo: Describir y correlacionar el proceso administrativo con las areas
funcionales de una empresa.

Temas:

2.1 Etapas y principios del proceso administrativo.

2.2 Areas funcionales de la empresa.

2.3 Correlacién del proceso administrativo con las areas funcionales de la
empresa.

2.4 Estrategia de planeacién DOFA.

Unidad 3. Tipologia de emprendedores.

Objetivo: Reconocer los rasgos que, de acuerdo con diferentes autores,
distinguen a los distintos tipos de emprendedores.

Temas:

3.1 El artesano y el emprendedor de negocios. Smith (1967).

3.2 El emprendedor administrativo y el emprendedor auténomo. Collins y Moore
(1970).

3.3 El gerente o innovador, el orientado hacia el crecimiento, el orientado hacia
la eficacia, el artesano. Laufer (1974).

3.4 PIC (perennidad, independencia y crecimiento) y CAP (crecimiento fuerte,
autonomia, perennidad escasa). Julien y Marchesnay (1987/1996).

3.5 El artesano, el emprendedor orientado hacia el riesgo, el emprendedor
orientado hacia la familia, el gerente. Lafuente y Salas (1989).

3.6 El rebelde, el maduro, el iniciado, el principiante. Ducheneaut (1999).

3.7 Las PyMES clasica y cometa
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Unidad 4. La direccion como factor clave de las PyMES.

Objetivo: Identificar los tipos de PyMES y reconocer los atributos de quienes las
dirigen.

Temas:

4.1 Tipos de micro, pequefias y medianas empresas

4.2 La empresa familiar: origen, caracteristicas, importancia, fundamentos
legales en México y el mundo

4.3 El rol del “Director”, “La Familia” y “La Empresa” en una PyME

4.4 Propietarios dirigentes: El lefiador, el Mariposa, el Libertino, el Aficionado, el
Converso y el Misionero

4.5 Rasgos de caracter, estrategia y vision de los dirigentes de las PyMES

4.6 Fundamentos de la empresa, tipos de estrategia y de vision: estudio de casos

Unidad 5. Metodologia para la planeacion de negocios y su financiamiento.

Objetivo: Reconocer las caracteristicas y aplicar las principales herramientas
metodoldgicas disefiadas para desarrollar una idea de negocio, asi como
identificar fuentes de financiamiento.

Temas:

5.1Surgimiento de una idea de negocio

5.2 Tipos de negocio (franquicia, licencia, distribucién, representacion, ventas
por catalogo, maquinas mending, multinivel). Ventajas y desventajas

5.3 Vision estratégica: elementos para su determinacion

5.4Modelo CANVAS

9.9Plan de Negocios

5.6 Aplicacién del plan de negocios a un caso practico

5.7Programas y fuentes de financiamiento, publicas y privadas, orientadas a la
creacion, desarrollo, consolidacion, competitividad y sustentabilidad de las
PyMES
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